
PROCÈS-VERBAL 
DE L’ASSEMBLÉE GÉNÉRALE ORDINAIRE de l'A.S.C.P.D.R

 qui s'est tenue le jeudi 18 juin 2026

La Présidente ouvre la séance à 18h10 dans la salle Max Lejeune à l’hôtel des Feuillants à Amiens.

Elle propose d'examiner les différents points de l'ordre du jour :

Présentation du rapport moral de l’Amicale pour l’exercice clos le 31 décembre 2025
Examen du rapport financier de l'exercice 2025
Projet de budget prévisionnel pour l’exercice 2026
Élection au Conseil d’Administration. Résultat des votes
Présentation des projets 2026/2027
Questions

         Elle  remercie  de  leurs  présences  de  Mme CARTON vice  Présidente  chargée du  personnel  du 
Département et Mr PIOT conseiller départemental 

    Elle tient à remercier le travail accompli par les deux administratives et les administrateurs/trices qui 
œuvrent au quotidien pour le fonctionnement de l’Amicale

1 / RAPPORT MORAL DE L'EXERCICE ÉCOULÉ
Que s’est il passé en 2025 ?

ADHÉSIONS

En 2025 on compte 432 adhérents 

Département                               291 
Région                                           64

Préfecture                                     58

Structures satellites                      6

Parrainés                                      13 

Préf 13% + département  68% + région 15 % + parrainés 2 % struct sat 2 %
Tendance 2025 = + d'actifs et – de retraités  par rapport à 2024

nombres adhésions stable sur les 2 dernières années mais il y a encore fort à faire pour capter 
de nouveaux adhérents 
Nous avons capté 76 nouveaux adhérents  dont 50 primo adhérents, et 26 « revenants» 
Dans le même temps on en a perdu 82 

ACTIVITÉS     :   

4 secteurs d’activités : 
ces chiffres sont exprimés en journées participants 

1  er   secteur   les voyages avec  1736, ( balnéaire, séjour rando, moyens et longs courriers)
        en 2025 moins de longs courriers(2) et stabilité des moyens courriers et balnéaires

en 2024 3 longs courriers : Bali doublé, Sandinavie, Laos Cambodge

2ème secteur les  sorties avec 874( journées, week end)
 en progression en 2025

       on a réalisé 5 week end qui ont dû être programmés en substitution  de ceux annulés  faute de 
participants

3eme secteur     avec 584 : soirées, abonnements culturels et sportifs, activités jeunesse
     Le secteur culture sport/ location vacances et soirées a progressé en 2025 par rapport à 2024. 

dû aux abonnements sportifs Coliseum où l’ offre de service a été complétée ( pilates/ fitness)



      On constate toujours un déclin des abonnements culture,  même si nous en avons eu un peu 
plus en 2025  par rapport à 2024 la MCA  a fêté au 60ème anniversaire 
 
4eme secteur     : avec 197,  billetterie et gpt d’achat
Domaine en relative stabilité notamment sur le groupement d’achat 

Les ce quji n’a pas fonctionné 
LES *les 5 week end cousus main par nos équipes  –

* 2 journées dans la région 
 Il convient de s’interroger  sur les raison de ces annulations

Rappel des   BONIFICATIONS DES ACTIVITÉS   
12 000 €  de dotation aux activités avec la répartition suivante : 

75 % soit 8 000 €  sur les activités de proximité 
25 % soit 4 000 € sur les week-ends et voyages à caractère familial 

       0 %  sur les voyages : négociation et savoir-faire de l’équipe de l’amicale permettent d’obtenir de 
bons tarifs avec des services appréciés sur des circuits personnalisés. 

COMMUNICATION 
Après la mise en ligne de notre nouveau site en mars 2025, une nouvelle refonte a été nécessaire pour 
le paiement en ligne. 
En septembre 2025 lancement du site version 2 qui cette fois accepte les paiements.  Les adhérents ont 
également à disposition un espace privé fonctionnel dédié à la visualisation de vos commandes et au 
paiement des activités avec échéancier. 

Rappel le paiement en ligne est sécurisé
*2 210 abonnés avec un taux d’ouverture à 46 %
*678 commandes au 31/12/2025
*panier moyen de 140 € 
*transactions en augmentation : moyenne de 30 000 à 35 000 € mensuel 

Nos déplacements :
*vœux du Conseil départemental sur 3 sites : Amiens, Abbeville et Péronne
*salon RH organisé par la DRH de la Région : Nogent sur Oise, Cambrai, Abbeville, Saint-Quentin
Notre visibilité : 
*accord du cabinet de la Présidente pour que les agents du Département reçoivent sur leur messagerie 
électronique professionnelle la newsletter de l’Amicale (déjà le cas à la Préfecture- pas à la Région)

Nos relations avec nos partenaires :
*rencontre avec le secrétaire général de la Préfecture 
*rencontre avec Madame Carton, Vice-Présidente du Conseil départemental

Point sur les engagements pris en 2025 mais non réalisés à ce jour : 
déplacement dans les CDER : absence de retour malgré nos relances

Nous attendons un rdv avec le DGA chargé des Ressources Humaines, Monsieur Jérôme 
NOIRET pour valider :
 *notre intervention sur les sites d’Amiens
*le courrier à destination des retraités leur indiquant la possibilité d’adhérer à l’Amicale



2 / PRÉSENTATION DU BILAN FINANCIER DE L’EXERCICE 2  025  

Rappelons que cet exercice s’est déroulé sur 12 mois du 1er janvier au 31 décembre 2025.

Analyse Économique
Le résultat associatif au 31/12/2025 est  déficitaire de 14 648,52 €.
Les cotisations des adhérents et les subventions de nos financeurs ne permettent  pas de couvrir les  
charges de fonctionnement (charges salariales, assurances diverses, loyer, etc ).

Toutefois  l’objectif  de  l’association  est  de  continuer  à  proposer  à  ses  adhérents  des  activités  au 
meilleur prix, qu’elle finance en partie pour certaines tout en respectant ses capacités financières. 
Malheureusement celles-ci diminuent chaque année, notre fond associatif s’élève à 238 407,32 € au 
31/12/2025. 

La perte de l'exercice sera enregistrée en report à nouveau débiteur.

Il faut également souligner que les dernières informations reçues sur la baisse des subventions sont  
autant d’inquiétude sur la pérennité de l’association.
Malgré cela vos administrateurs et le personnel de l’Amicale restent motivés et dynamiques. 

Subventions : 
en 2025 on a perçu : 41000 € dont 20 000 €  du dept  13 000 € de la région et 8 000 € de la préfecture 
En 10 ans  diminution de 57 % de valeurs en subvention  ( de 92 920 € à 41 000 € )
Dans ces 41 000 € on doit régler le loyer au département de 12 000 € annuel
soit en valeur réelle 29 000 € de subvention pour 2025. 

 Frais liés aux moyens de paiement : : avec notre nouveau site nous avons plus de charges liées aux 
frais bancaires et de service Stancer :  l’appli sécurisée de paiement en ligne représente 758 € pour le 
seul dernier trimestre 2025 puisqu’il est opérationnel depuis sept 2025.
 
Les frais liés au TPE au local représentent 765 € annuel et l’acceptation des chèques vacances 837 €. 
Ces moyens de paiements ont un coût, sécurisés pour  nos adhérents et pour l’association .
Pour le personnel c’est aussi moins de manipulation de chèques et d’espèces. 

Ces frais iront en augmentant en 2026 puisque le paiement en ligne va se développer via le site. Les 
paiements  pourraient générer environ jusqu’à 450 000 € de chiffres d’affaires, avec des frais de 1 % 
soit 4500 € annuel pour le seul paiement STANCER 

L’acceptation des chèques vacances est un vrai acte social mais engendre là aussi des frais à hauteur 
de  2,5 %  pris en charge par l’Amicale,ce qui permet aux adhérents de minorer la prestation réservée.
Depuis le 1er mars 2026 nous acceptons également les e-connect ancv. 

On peut aussi rappeler ici les conditions de règlement avantageuses proposées par l’Amicale avec 
échelonnement de plus en plus long des paiements, soit jusqu’à 20 mensualités  pour certains voyages 
ce qui permet à un plus grand nombre de pouvoir accéder à une activité plus coûteuse.
 

    QUITUS ACCORDE POUR LE BILAN MORAL ET FINANCIER

4/ BUDGET PRÉVISIONNEL 2026

ADMINISTRATION GÉNÉRALE DÉPENSES RECETTES SOLDE

ADHÉSIONS  13 000,00 €  13 000,00 € 



SUBVENTION ÉTAT  8 000,00 €  8 000,00 € 

SUBVENTION DÉPARTEMENT  20 000,00 €  20 000,00 € 

SUBVENTION RÉGION  13 000,00 €  13 000,00 € 

CHARGES LOCATIVES LOCAL  12 000,00 € -12 000,00 € 

RISTOURNES  1 000,00 €  1 000,00 € 

FRAIS DE PERSONNEL / FORMATION 93 000,00 € -93 000,00 € 

APST – ATOUT FRANCE  1 900,00 € -1 900,00 € 

ASSURANCES  2 300,00 € -2 300,00 € 
EXPERTISE COMPTABLE  4 500,00 € -4 500,00 € 
FORMATION ADMINISTRATEURS  300,00 € -300,00 € 
DOCUMENTATION/ FOURNITURES/ 
AFFRANCHISSEMENT  200,00 € -200,00 € 
MISSION RÉCEPTION 300,00 € -300,00 € 

 COMMUNICATION/ WEB  2 500,00 € -2 500,00 € 

PRODUITS FINANCIERS  3 500,00 €  4 000,00 €   500,00 € 
FONDS PROPRES  71 500,00 € 71 500,00 € 

TOTAL

 120 500,00 €  130 500,00 €  10 000,00 € 

SYNTHÈSE DÉPENSES RECETTES SOLDE

ADMINISTRATION GÉNÉRALE  120 500,00 €  130 500,00 €  10 000,00 € 

ACTIVITÉS  695 000,00 €  685 000,00 € -10 000,00 € 
TOTAL  815 500,00 €  815 500,00 € 0,00 €

3 / RENOUVELLEMENT DES MEMBRES DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
Présentation des candidats : Vanessa Debureaux, Brigitte Hadoux

Résultat des votes : 
NOMBRE DE VOTANTS :88
NOMBRE DE SUFFRAGES EXPRIMES :88

Voies obtenues:
Vanessa Debureaux : 86 
Brigitte Hadoux : 84 

Les candidats sont donc tous élus au Conseil d'Administration pour 3 ans. 

4/  PROGRAMME D’ACTIVITÉS DE LA SAISON 202  6  
Pour 2026 et 2027, tous les voyages ont été proposés et contractualisés mais nous travaillons 

actuellement pour 2028 : quelques pistes à l’étude : Irlande, Andalousie, Egypte, Chine….

Les conditions géo-politiques actuelles nous obligent à revoir et modifier nos projets.

 2026 : le musée des Arts forains, le Sénat et les Invalides, la soirée théâtre, etc… 

 2027 : d’autre projets sont en cours d’étude : week-end et journées

 L'ordre du jour étant épuisé, la présidente lève la séance à 19h20 et convie les personnes 
présentes à participer au buffet réalisé par toute l’équipe de l’Amicale

  

La Présidente 



Michèle TUMERELLE 
  


